REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS E REGISTRO C
DAS PESSOAS JURIDICAS DE RIO BRANCO

ne R. 1. 68 =7
igtradora Substiiuia #

Dr. Gustavo Luz Gil — Oficial de Registros Publicos O/

Rua Silvestre Coelho, 334, Ipase, CEP: 69.900-363 Fone: (068) 3223-8401- Email: ﬂd.ﬁobmnco@yMW %2

LIVRO A- 179 CERTIDAO REGISTRO INTEGRAL N°01047 FOLHA 47

e 1@N
%
[ J‘o‘

&
rg.\

PRIMEIRA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA
AMAZONIA

Aos 11 dias do més de agosto de 2015 os associados da SOS Amazén
reuniram em Assembleia Geral para referendar, conforme detenmna o art. 241, IV,
as alteragtes abaixo descritas:

ESTATUTO SOCIAL

_ Capitulo !
DA DENOMINAGAO, FORO, SEDE E DURAGAO

ART. 1° - A Associagdo SOS Amazbnia, também denominada SOS Amazbnia, & uma
associacio civil com personafidade juridica de direito privade, com fins n3o econdmicos, de
ambito nacional, apartidaria, com sede e foro na cidade de Rio Branco, Estado do Acre,
estabelecida na Rua Paré n° 81, Bairro Habitasa n® 61, CEP 69905-082 nesta Capital. (art. 53
do Novo Cédigo Civil).

ART. 2° - E indetermirade o prazo de duragdo da SOS Amazénia 2 ilimitade o nimero de
associados regendo-se pelo presente Estatuto e pela legislaco pertinente. BCPJ Ri(‘} BR&NCU,’AJ
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Capitulo I
DA FINALIDADE

ART. 3° - A S08 Amazénia tem por finalidade:

| - Promover e apoiar agSes que visem a preservacdo, conservacdo, de

ambiental, com prioridade para ¢s ambientes da Amazénia, em particuiar, do

} - Incentivar e promover a divulgagio de causas pacificas;

Hl - Assessorar técnica e juridicamente causas envolvendo questbes ambientais, inclusive

propor acdes judiciais, através de seu departamento juridico;

IV - Promover agdes de educacdo ambiental, formal e nao fcrmat envolvendo todos os

segmentos da populagao;

V - Criar comités ou comissbes de acompanhamento de érgdos fiscalizadores na aplicagéo de

legistacdo ambiental;

V| - Efetuar e divulgar estudos de previsdo do comportamento des ambientes da Amazdnia em

fung&o da agdo antropics & dos efeitos sinérgicos consequentes;

VII - Elabérar e executar programas e projetos na area ambiental;

VIil - Colaborar e interagir com entidades afins, nacionais ou internacionais ptiblicas ou

privadas; . -

iX - Elabarar estudos e desenvolver projetos que visem a melhoria da qualidade de vida das

poputagdes urbanas e rural;

X - Celebrar convénios, acordos e contratos com organizacgoes e entidades pablicas e privadas,

nacionais e internacionais, com vistas a atingir seus objetivos,

X1 - Estimular a criagic e ¢ aperfeigoamento ds legisiagdo que instrumentaliza a consecugao

dos presentes objetivos, em todas as instancias legislativas;

Xl - Defender interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos de hipossuficientes em

geral, podendo para tal ajuizar acBes civis publicas (com base na Lei n® 7.347 e suas

alterages, como a Lei n. 13.004/2014, ou outras lels que atribuam legitimidade para tais agbes

coleftvas) e outras judiciais, principaimente para defender os seguintes interesses:

a) Direito das criancas e dos adolescentes, direitos estes compreend:dos no Estatuto da
. Crianga e do Adolescente (Lei n° 8078), em lels especiais e em tratados interacionais
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(Convengdo de Direitos Humanos da OFA, efc.) e em outros preceitos de
juridico, '
) Defesa & promocao do direito ou interesse difuse por um meio ambiente ecolo§amente
equilibrado, visando 2 protecio do meio ambiente, a responsabilidade dos destruiddsg
indenizacéo das vitimas. ‘

XIli - Promover e divulgar atividades de cardter técnico, cientifico, educativo, cultural,
filantropico, técnico agricola, ecolégico e de responsabilidade e assisténcla social em
comunidades carentes, que vivem em situagio de vulnerabilidade social;

¥IV - Prestar assisténcia técnica e extensao rural;

Capitulo IH
DOS ASSOCIADOS

ART. 4° - A SOS Amazdnia & constituida de associados que integram o seu quadro social, nas
seguintes categorias:

| - FUNDADORES: todas as pessoas que participaram da Assembieia Geral de fundagéo;

Il - EFETIVOS: s50 os associados fundadores e mais as pessoas que forem aceitas como tais,

preenchides ¢s requisitos e procedimentos definidos no presente Estatuto;

§ 1° - Para se tormar Associado Efetivo & necessario participar de uma Assembieia Ordinaria ou

Extraordinaria, sendo referendado pela mesma, e participar de execugac de projetes efou de

outras atividades da entidade durante esse periodo.

Il - COLABORADORES: séo as pessoas que prestam aiguma colaboragdio ou contribuicao

voluntaria para SOS Amazdnia atingir seus objetivos.

§ 1° - Para se tornar Associada Colaborador & necessario que a pessoa preencha ficha de

adesdo e a mesma seja abonada por membro do Conselho Deliberativo. RCPTRIO BRAICO) RC1
BT 7

ART. 5° - S30 direitos dos Associados Efetivos:

| - Tomar parte nas Assembleias Gerais;

Il - Viotar e ser votado, guando quite com a entidade;
Il - Assistir &s sessdes do Conselho Deliberativo e tomar parte nas discuss
IV - Serindicado para os 0rgaos que compdem a estrutura administrativa;
V - Receber zs publicagbes e comunicagdes oficiais da entidade, quando quite.com/a mesma;
Vi - Propor 2 Secretaria Executiva a formaco de comissbes para analis uestbes de
interesse da entidade;

VIl - Solictar reconsideragies das decisdes do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal ¢
Secretaria Executiva, em assuntos que ihe digam respeito;

WIil - Ter acesso a documentago téenica da entidade, no &mbifo de sua sede;

IX - Sugerir e propor aos 6rgacs de direcéio as aghes ¢ proietos gue a entidade deve
desenvolver;

X - Participar de comissges, comités ou grupos de trabalho, quande designado;

X1 - Usufruir de todas as vantagens oferecidas pela entidade, bem como das afividades sob
sua promogEo. - y

ART. 6° - Sdo deveres dos Associados Efefivos:

| - Acatar o Estatuto, 0 Manual de Procedimentos da entidade e as decisbes dos seus 6rgdos
diretivos;

Il - Comparecer as reunioes e Assembieias Gerais;

Ilf - Eornecer a biblicteca da entidade, exemplares de trabathos publicados, que forem
apoiados ou promovides pela mesma; :

IV - GontribLiir com a anuidade definida pelo Conselho Deliberativo;

V - Cumprir a legislagio ambiental vigente e colaborar para o seu aprimoramento;
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VI - Comunicar as imegularidades no cumprimento da legislagio ambiental as
competentes. .

ART. 7° - Sio direitas dos Associados Colaboradores:
| - Sugerir & propor acs orgaos de dire¢do as agbes e projetos que a entida
desenvolver,

ii - Participar de eventos e outras atividades plbiicas promovidas pela SOS Amazonia caso
deseje e quando solicitado pela Secretaria Executiva, de comissdes, comités ou grupos;

Iii - Receber informativo sobre as atividades da SOS Amazénia, caso tenham interesse.

ART. 8° - Sac deveres dos Associados Colaboradores:

| - Acatar o Estatuto Social, o Manual de Procedimentos da entidade e as decisdes dos seus
argaos diretivos; :

1l - Concorrer para a realizagéo das finalidades e dos objefivos da enfidade, zelando pelo seu
nome ¢ a salvaguarda de seu patriménio;

Il - Cumpsir a legisiagao ambiental vigente & colaborar para o seu aprimoramento;

V- Comunicar as irregularidades no cumprimento da legislagio ambiental &s autoridades
competentes. ; y

ART. 9° - Podera ser excluido, a critério do Conselho Deliberativo, o associado que:

| - Agir em desacordo com as finalidades da entidade: :

It - Nao tiver nenhum envolvimento com a entidade durante os Glimos doze meses ou que
deixar de honrar suas anuidades; ‘

Ill — Por sua vontade requerer a sua saida por escrito, expondo seus motivos ao Conselho
Deliberativo; protocolando ¢ seu pedido com antecedéncia de 30(trinta) dias de sua efetiva
saida;

§ Unico --Das decisbes do Conselho Deliberative, a fim de garantir o contraditério & a ampla
defesa, cabera recursos para a Assembleia Geral, no prazo de trinta dias, de cuja decis@o nao
cabera mais recurso. :

ART. 10° - Os associado¢ ndc respondem subsidiariamente nem solidariamente pelas
obrigacies contraidas pela 50§ Amazonia perante terceiros.
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Capitulo IV 2
DO PATRIMONIO, RENDAS, DOTAGOES E PRESTAGOES DE CO} TAS

: Lok Jug: ‘ da Sitvs
ART. 11° - Constituem o patrimnio da SOS Amazonia: s i
1 - Os bens, valores e direitos com que foi instituida, 0s que ja adguiriram € of Gue ven
adquirir;

11 - Os legados, doagdes e herangas que The destinados.
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ART. 12° - Constituem rendas da SOS Amazbnia:

| - Aquelas oriundas dos servigos que vier a prestar;

Il - O¢ recursos oriundos de convénios, contratos € outros compromissos com entidades
pliblicas, privadas e de economia mista, nacionais ou intemacionais;

il - As doacdes e legados que the forem feitos por pessoas fisicas ou juridicas;

IV - As receitas de anuidades pagas pelos seus 30ci0S; : ;

ART. 12° - Os bens e recursos da SOS Amazonia serzo ufifizados, exclusivaments, na
consecucio dos seus objetives sodiais, podendo, quando necessario, solicitar emprésfimos
bancarios, em instituigbes privadas & federais, para Uso exglusivo em suas atividades, & com
expressa autorizagdo de Censelho Deliberativo, através de resolucio e incluséo no manual de
procedimentos; :
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ART. 14° - Sob nenhuma forma ou titulo a entidade podera distribuir entre os set tados Sb_. &
conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacix@is, bk &

)

ou liquides,- dividendos, bonificagies, participagbes ou parcelas do seu patrimbnioXauferidos <
mediante o exercicio de suas atividades; e 0s aplicara integralmente na consecucac
objetivo social. :

ART. 15° - No desenvolvimento de suas atividades, a entidade atendera a observéncia dos
principios da legalidade, impesscafidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e nao fara qualquer discriminagio de raga, Cor SeXe ou religigo.

ART. 16° - A instituicio adotara praticas de gestao administrativa, necessarias e suficientes, a
coibir obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais pelos
dirigentes da entidade e seus” conjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até o
terceiro grau e ainda pelas pessoas juridicas dos guais 0s mencionados anteriormente sejam
controladores ou detenham mais de dez por cento das participagbes societarias,

Art. 17° - A prestacio de contas da instituicao observara, no minime:

| - Os principios fundamentais de contabilidade & das Normas Brasileiras de Contabiiidade;

Il - A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exerciclo fiscal, 2o relatério de
atividades e das demonstragies financeiras da entidade, incluinde as certiddes negafivas de
débito junto ac INSS e ao FGTS, colocando-os 4 disposicio para exame de qualquer cidadao,
il - A realizaggio de auditorias, inclusive por auditores extarnos independentes se for o caso, da
aplicacac dos eventuais recursos de Termos de Parceria, conforme previsto em regulamento;
IV - A prestagéo de contas de todos os recurses e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme-détermina o paragrafo nico do Art. 70 da Constituigio Federal.

Art. 18° - O patriménio da entidade s6 poderd ser permutado, onerado ou alienado com
autorizagio expressa da Assembleia Geral. ;

Capitulo V
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

RCPJ RIO BRANGOIAC
Registro N°
Art. 19° - S50 Orgdos da.SOS Amazénia: s 104 7
1 - A Assembleia Geral; HOYe 2015
Il - O Conselho Deliberativo; A
it - O Conselho Fiscal; e B R da Silve i

IV - A Secretaria Executiva; e Raguiedorg SUaTlJ

\ = O Conselho Consultivo

Art. 20° - A Assembleia Geral, 6rgo maximo de deliberagéo da enti ~composta por todos
os s6cios efetivos e presidida pelo presidente do Conselho Dsliberativo, reunir-se-a ordinria
ou extraordinariamente.

§ 1° - A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-a no més de margo de cada ano, na ultima
quinta-feira do més, para apreciar as contas dos administradores relativas ac ano anterior e

aprovar s pianos e programas.

§ 2° - A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que necesséario, mediante
convocagio prévia do presidente do Conselho Deliberativo, da Secretaria Executiva ou de um
quinto de seus associados efetivos, em gozo de seus direitos, com antecedéncia de sete dias,
através de edital a ser afixado em mural da eniidade e remetido por correspondéncia a todos
os associados efetives contendo, ainda, a pauia de assuntos a serem discutidos.

@&

Leticia aibem
Acesgada OABIAC 3985
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§ 3° - As decisbes da Assembleia serdo tomadas em regra por maiona simplegscom a
presenca minima de cinguenta por cento mals um de seus integrantes, e Q‘Pfisﬁ%i!ﬁ%mmn

- - . B vt
convocagdo au 1/3 {um tergo) nas convocacdes seguintes. bo DE RIOERAHCD
io FLS’S}——
§ 4° - O associado efetive que faltar a duas ou mais Assembleias consecutivas \&

alternadas, sem justificativa, perder a condigéo de assoclado efefivo da entidade, quid
ser apresentada @ Secretaria Executiva até frinta dias-apds a Assembleia. :

Segéol
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 21° - A Assembleia Geral Extraordinria compete decidir sobre tode e qualquer assunto
relacionado aos objefivos e interesses da entidade, especialmente aos seguintes:

i - Eleger os membros do Conselho Deliberative & do Conselho Fiscal;

: BRANCG/AC
il - Destituir os membros do Ceénselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, RGR Fé[—-?gistm Ne

A4
i1l - Aprovar as contas; A4 T
I\ - Alterar o estatuto; ;
; A ina R, R.da Siva
\/ - Conhecer & julgar os recursos que |he forem impostos; istradtora Subsituta |

Vi - Deliberar sobre foda e qualquer matéria que ndo seja de sgmpeténcia do Conseiho
Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Secretaria Executiva; !
Vi - Apreciar, em grau de recurso, os casos de exclusdo de associados; {art. 57 § lnico do
novo Cadigo Civil).

Paragrafo Unico - Para as deliberages a que se referem os incisos Il e IV & exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes & Asssembleia especialmente convocada para esse
fim, nao podendo haver deliberagéo, em primeira convocacio, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes. (art.59 pardgrafo
Unico do novo Cadigo Civil).

Secao ll !
DO GONSELHO DELIBERATIVO

Art. 22° - O Conselho Deliberativo, 6rgéo de articulagio e deliberagio da SOS Amazbnia, serd
composto por ¢inco membros, eleito e simultaneamente empossado pela Assembleia Geral,
dentra os associados efetivos, com dois suplentes.

§ 4° - O Conselho Deliberativo sera presidido por seu presidente, escolhido dentre seus
membros, tendo como vice-presidente um de seus membros, eleito por seus pares.

§ 2° - Compete 2an Presidente do Conselho Deliberative ou o seu vice, em sua auséncia,
montar comiss3c por ele presidida, para fiscalizar, controlar, monitorar, e acompanhar as
atividades da Secretaria Executiva, podendo inclusive solicitar prestagdc de contas de iodos os
sels atos reglizados;

§ 3° - Cabe a0 Presidente do Conselho Deliberativo ou seu vice, na auséncia de recursos para
efetivar o pagamento da Secretaria Executiva, nomear membros sem fins remuneratérios
associados ou nao, para compor a Secretaria Executiva.

Leticta (1 Qibeke
Advogada QABIAC 3985
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§ 4° - Aos demais membros do Conselho Deliberafivo competem participar das agge
em conjunto com o Presidente do Conselho e seu vice para deliberacdes especificd
24 Incisos |, I, K, IV, Vil e Vi

Art. 23° - C Conselhe Deliberativo reunir-se-a sempre que necessario, para delibgar sobre
assunios de sua competéncia exclusiva, mediante simples convocaggo de seu presigente ou j
de dois terces de seus membros, ou quando soliciiado pela Secretaria Executiviw.gom .~
antecedéncia minima de quarenta e oito horas.

§ Unico - O Conselho Deliberative decidird por maioria simples de votos, sendo de frés o
quorum minimo para as suas decisdes.

Art. 24° - Ao Consetho Deliberativo compete:
| - Nomear e exonerar os membros da Secretaria Executiva por meio de portaria;
il - Apreciar e aprovar o relatorio de atividades e o plano anual de trabalho da Secretaria
Executiva;
ill - Definir as finhas basicas de acdo da entidade;
IV - Aprovar normas técnicas e administrativas, o Manual de Procedimentos e o quadro de
empregados da entidade, com seus respectivos vencimentos;
V - Definir a anuidade e iaxas a serem pagas pelos associados;
VI - Julgar os recursos interpostos confra decisdes da Secretaria Executiva ou das Comissdes;
Vil - Fixar os honorarios dos membros da Secretaria Executiva, cujas fungdes serdo de
confianga, de livre nomeagio e exoneragao;
VIl - Apreciar & Gecidir sobre oulros assuntos correlatos, afetos & sua competensaPy RIO E?ﬁ&icgr"’*ﬁ%
IX - Fiscalizar, monitorar, € acompanhar as atividades da Secretaria Executiva; Regji“; 047
: 3 au}iu,zms
{ALVER. §
|
|

e

Segdolll
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 25° - A Secretaria Executiva, 6rgio executivo da SOS Amazdnia
Secretario Geral, Secretario Técnico € Secretario Administrativo, escolhido
Consetho Deliberativo podendo a coniratagao ser feita de forma direta co 0as nao
associadas, devendo o Consetho Deliberativo realizar a fiscalizacao, monitoramento & o
acompanhamento de suas atividades.

§ 1° - A fungio da Secretaria Executiva é meramente administrativa e executdria, cabendo a
ola todas as atividades inerentes a continuidade das atividades e fungbes da associagdo;

§ 2° - Os cargos da Secretaria Executiva serao remunerados conforme dispuser o Conselhe
Deliberativo, sendo seus titulares nomeados mediante escotha peio Conselho Deliberativo e
demissiveis “ad nutum’.

Art. 26° - A Secretaria Executiva compete:

I - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Manual de Procedimento e as decisdes da
Assembleia Geral, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo;

Il - Assinar documentos relacionades as obrigagbes administrativas e financeiras da 808
Amazénia, como abrir e encerrar contas bancarias, emitir e endossar chegues.

il - Promover a gestdo de programas da entidade, notadamente os relacionados a
planejamento, captagéc de recurses financeiros, desenvolvimento de projetos, administragio
da receita & despesa, recursos humanos  pafrimoniais;

IV - Promover o intercimbic de informagdes e tecnologias voltadas para os objefives da
entidade, om organizagGes nacionais e intemacionais;

V - Divuligar-os projetos e programas de esfudos junto as entidades afins e na comunidade;

V| - Criar comissoes técnicas temporérias, quando necessarias, para o desenvolvimento de
atividades ‘técnicas e administrafivas da entidade, ufilizando profissionais do gquadro de

associados da entidade ou tercelros interessados;
i ‘m*%& i ’KJ; %
g - dvogade ORBIAG 3986 ey o
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Vit - Definir o quadro de empregados da entidade, com a proposta de vencimentog
com 6 mercado de trabalhc & submeté-la 20 Conselho Deliberativo para aprovagao]
VI - Promover ¢ permanente aperfeicoamento arganizacional e juridico, buscandoyg:
dos servigos afetos aes seus érgdes, comissbes e associados, em agfes promd ﬁd
enfidade; :
IX - Decidir sobre todo e qualquer fato ou situagdo que reclame providéncia, relacionado serm-a—"
entidade, que ndo seja de competéncia do Conselho Deliberativo e Assembleia Geral;

X - Apresentar plano, programas & projetos.

X{ — Representar a insfituigao aliva e passivamente, judicial e extrajudiciaimente;

§ 1° - Os documentos mencionades no Inciso Il do art. 26 deverfio ser assinados pela
Secretaria Executiva, contando que conste no documents duas assinaturas, que podera ser do
Secretaric Geral, Secretario Técnico efou Secretario Administrativo.

§ 2° - Ao Secretario Geral compete: desenvolver a estratégia de atuagéo da instituicéo no Acre
e na Regifo Amazbnice; Apresentar e informar aos Conselhos Deliberative, Fiscal e
Consultivo, e a0s associados sobre as atividades, planos e prestactes de contas financeiras da
S0OS Amazdnia; Promover articulagdc politica com instituictes afins para o pleno
desenvolvimento dos objetivos da SOS Amazonia; Gerenciar a equipe da SOS Amazdnia e
supervisionar os funcionarios, garantido piena funcionamento técnico e financeiro da enfidade; ,_
Conduzir um processo de captacio de fundos para a instifuicBo & o desenvolvimento de seus ..
projetos e preparar orcamente anual; Divulgar a SOS Amazbnia, seus trabalhos ao pibli
geral e especialmente do Acre, organizagdes colaboradoras e parceiras nos mejgs de
comunicagio; Assinar convénio e contratos com instituigSes; Abrir e encerrar contas bangarias, =
emitir & endossar cheques, com pelo menos duas assinaturas, podendo ser com o Se @tgriog
Técnico ol Secretério Administrativo; L =
; 2
(=]

fi v

§ 3° - Ao Secretério Técnico compete: Elaborar propostas de projetos, progral
planos para a SOS Amazénia alcancar suas finalidades e objetivos, negocia-ias ju
possivels instituigdes doadoras de acordo com 0s outros membros da Secretaria Exegfgiva;
Coordenar a execugdo de projetos, programas e planos; Coordenar o trabalho em equi
Acompanhar &s atividades dos projetos e orientar afividades especificas; Supervisionar o
trabalho dos coordenadores de projetos ou #écnicos coordenadores; Confribuir com
planejamento, com 2 gestio administrativa e financeira e, com o desenvolvimento institucional
da entidade; Atuar nos conselhos, féruns e colegiados de carater técnico e cientifico
pertinentes s finalidades da entidade e/ou de projstos em execugdo; Substituir o Secretario
Geral na sua auséncia, quando planejado; Divulgar a SOS Amazdnia e seus irabalhcs;
Apresentar relatorio trimesiral das atividades realizadas sob sua coordenagZo; Representar
legalmente a instituigio em Conselhos e Colegiados e junto as Instituigdes; Assinar convénio e
contratos em entidades e individuos de acordo com o Secretario Geral & o Secretario
Administrativo; Assinar convénio e contratos com insfituigbes; Abrir e encerrar contas
bancérias, emitir e endossar cheques, com pelo menos duas assinaturas, podendo ser
conjuntamente com o Secretario Geral ou Secretério Administrative.

Frarhs

§ 4° - Ao Secretario Administrativo compete: Elaberar e acompanhar orgamentos
financeiros anuais da instituicdo: Preparar encerramento de balango patrimenial conforme
determing 2 lei brasileira; Efetuar o controle orgamentario dos projefos desenvolvidos na
instituigao e dar ciéncia dos mesmos aos coordenadores desses projetos; Elaborar relatorios
gerenciais de forma a subsidiar a tomada de decisfes na instituico; Zelar pelo arquivamento
da documentacio contabil de forma adequada e segura; Responsabilizar-se por documentos
da instituigio (CNPJ, registro de atas, certiddes negativas, eic.) de forma a manté-los sempre
atualizados; Apresentar relatério trimesiral das atividades realizadas sob sua coordenagao,
Adminigtrar as contas a pagar e a receber, doagbes e obrigagdes sociais; Efetuar processos de
compra; Zelar pefo bom funcionamento de méquinas veiculos e equipamentos da instifuicao.
bem como manutencdo do prédio da SOS Amazdnia; Administracio geral dos funcionarics;
Elaborar confrato com prestadores de servigos técnicos e administrativos observandc a
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legislacgio pertinente; efetuar € manter atualizade o levantamento de bens patrimonigje ~Bfamios
instituicio; Assinar convénio e contratos com instituicdes; Abrir e encerrar contas bayf
emifir e endossar cheques, com pelo menos duas assinaturas, podendo ser com o Jss
Geral ou Secretario Técnico. ‘

Art. 27° - A entidade podera instituir remunerag@o aos membros 'da Secretaria Execl{ia
atuem efetivamente, e para aqueles que prestam servicos especificos, respeitados, €M\g
os casos, os valores praticados pelo mercade, na regifio correspondente & sua aresg
atuaggo.

Secéo IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 28° - O Conselhe Fiscal, érgao de fiscalizacio contabil e financeira, sera integrado por trés
membros fitulares e dois suplentes, eleitos pela Assembleia Geral preferenciaimente seus
associados efetivos, para mandato de quatro anos e simultaneamente empossadcs, permitida
apenas uma feeleicao. i :

Art. 29° - Compete ao Conselho Fiscatl:

| - Examinar os livros de escrituragao da instituigio;

1t - Opinar sobre os relatoriocs de desempenho financeiro @ contabil e sobre as operagées
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores da entidade;

Il - Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados.

§ Unico - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez por ano, no meés de margo e
_ extraordinariamente tantas vezes quantas forem necessarias, a critério de seu presidente, qus
sera escolhido entre seus membros titulares.

Art. 30° - Os integrantes do Conselho Fiscal ndo podem ser parentes, até o terceiro grau, dos
membros do Conselho Deliberativo e da Secretaria Executiva. :

RCPJ RiO BRANCOD/AC
Registro N &
081847

Segio V
DC CONSELHO CONSULTIVO

Art. 31° - Orgdo de articulagio e aconselhamento institucional § e g
membros, indicados pela Secretaria Executiva e aprovados pelo ieliberativo, com
mandato de quatros anos, sendo que a indicacdo ocorrera no mesmo ato/ da eleigdo dos
membros do Gonselho Deliberativo & Conselho Fiscal, podendo ser reconithuzi

Art. 32° - Compete ao Conselho Consultive:

| - Promover a instituicio para os diversos pubficos;

i — Emitir opiniZo sobre a gestao estratégica da SOS Amazdnia;
iil — Proper finhas de acgo da SOS Amazinia;

§ 1° - O Conselho Consultivo terd um presidente & um vice-presidente, escolhidos entre seus
membros. : :

§ 2° - O Conselho Consultive reunir-ss-& sempre que necessério, quando sclicitado pela
Secretaria Executiva, com antecedéncia minima de sete dias.

Segio V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Cormn 2 inclusdo do Conselho Consuttivo a nova disposicao des artigos no estafuto ficou assim:
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Segéo Vi
DAS ELEICOES

Art. 33° - Os mandatos dos membros do Conselno Deliberativo e do Conselho Fi
coincidentes € de quatro anos.

- § 1° - A diretoria empossada na eleigio anterior assumiré, interinamente, a direcdo da
instituicao até que o tramite de registro, no cartério, da nova diretoria eleita & agéngcias
bancarias estejam condluido.

§ 2° - O voto sera direto e secreto para a sleigio dos membros dos conselhos sendo permitido

C voto por meio eletrdnico, apenas nas circunstancias estabelecides no Manual de
Procedimentos.
i § 3°- As eleicBes serfo convocadas com, pelo menos, trinta dias de antecedéncia do mino

dos respectivos mandatos.
§ 4° Para o preenchimenio dos cargos s6 poderio concorrer chapas completas, inscritas
conforme o regulamento das eleicoes.

Art. 34° - Em caso de auséncia, impedimento ou vacincia de qualguer dos membros dos
Conselhos, o suplente assumira imediataments.

§ Unico - Havendo vacancia e ndo havendo mais suplentes, serd procedida eleigio para o
preenchimento do carge, no prazo de trinta dias, para o término do respectivo mandato.

Art. 35° - Os critérios e procedimentos minimos necessarios 3 convocacao de eleigbes estio
contidos no Manual de Procedimentos. ; :

D BRANCOIAG
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Art. 36° - O exercicio social coincidira com o ano civil,

Art. 37 - E expressamente vedade o uso da razio social da SOS A Y : ES-Eskrariin
a0s seus objetivos sociais, em especial na prestagdo de avais, endos 5 & causas de
faver, ‘

Art. 38° - A'SOS Amazénia podera ser extinta a qualquer tempo, por decisio favoravel de 2/3
{dois tergo) da maioria absoluta de seus asscciados que estejam em gozo de seus direitos, que
ndo assegurem a sua continuidade em dois escrutinios com prazo-de sete dias enire ambos,
reunidos em Assembleia Geral Extracrdiniria, especizimente convocada para esse fim,
desfinando-se o seu patriménio e haveres & uma enfidade congénere, filiada ao Conselho
Nacional de Servigo Social - CND, : '

Art. 39° - No caso de dissolugéc da instituicio, o respectivo patriménio liquido sera transferido
& outra pessoa juridica qualificada preferencialmente que tenha o mesmo obietivo social da
S0€ Amazénia, nos termos do artigo 33, inciso I da Lei 9.790/99;

Art. 40° - Na hipdtese da entidade perder a qualificagdc instituida pela Lei 8.790/99, o
respectivo acervo pafrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo
em que perdurou sua qualificacfio, serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos
termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social da SOS
Amazdnia.

Art. 41° - O presente Estatuto Social sé podera ser reformulado através de Assembleia Geral
Exiraordindria, especialmente convocada para tal fim.

§ Unico - sfio necessérios os volos de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes, para
tornarem validas as deilberacSes de que irata este arfigo.

o

Letivia (i Bsta Ribeiro

Advogada QABIAG 3985
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Art. 42° - Os casos omissos serdo decidides, no que couber, pela Secretaria Exef
Conselho Deliberativo ou pela Assembleia Geral. |

Art. 43° - Todas as dispbsigaes estatutarias, que s& originarem na presgnte TEVISAE
assim as demais disposigies considerar-se-go vigentes e com eficacia apos a gprovap a_
Assembleia Geral Extraordinaria e averbadas na Serventia de Registro Civil das Pessoz

Juridicas.

s e LA T el S

Meriado Carmo F, Cunha
Pras. do Cons. Deliberativa
S0S Amazbnia
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